

广东省特种设备行业协会
2017年工作要点

2017年是国家实施“十三五规划”的重要一年，是供给侧结构性改革的深化之年，要求协会要进一步贯彻落实党的十八大、十八届历次全会及习近平总书记系列重要讲话精神，主动适应并把握党和国家、省委省政府有关社会组织改革发展和特种设备安全监管改革的新变化、新机遇、新要求，以创新为驱动，以服务为宗旨，充分激发协会内部以及全行业的活力和创造力，努力开创协会工作新局面，以优异成绩迎接党的十九大召开。主要做好七各方面的工作。
1．做好协会换届工作。成立换届筹备小组，认真拟定换届方案，争取在年底前召开第五届会员代表大会完成换届工作。
2．继续做好特种设备安全与节能工作。一是积极服务，严格把关，继续保质保量做好授权的行政许可相关的鉴定评审和人员考试工作。二是认真总结承接政府委托事项的经验，加强与政府部门沟通，做好本年度的相关工作。
3．创新科技服务。一是加快推进电梯安全评估工作。建立和完善电梯安全评估所需的文件、人才队伍和仪器设备等基本条件，主动与物管、保险中介等单位沟通，争取实现新的突破。二是深化法规标准服务。积极关注特种设备安全节能监管政策变化，及时组织政策法规标准宣讲宣贯。为有需要的企业提供法规标准体系信息定制服务。鼓励各专业委员会结合本专业领域需求，研究制订团体标准、联盟标准，并按相关标准要求开展生产经营活动。三是加大技术咨询工作力度。组织有关专家进行技术、管理咨询，提高生产、管理水平。
4．继续做好信息宣传服务。一是畅通信息渠道。利用新网站上线之际，加强对行业信息收集、整理、发布的管理，提高信息工作的时效性、实用性。二是继续办好会刊，加大会刊栏目建设、稿件采编和企业推广的力度。三是继续做好“安全月”“质量月”特种设备安全节能宣传工作，加强对外宣传。
5．加强会员工作。一是加强会员联系。结合协会换届、信息宣传、专业活动、鉴定评审、培训考试等工作，畅通会员联系渠道，不断完善会员信息资料库。会员联系应制度化，联系渠道应多样化，责任应落实到部门和人。二是加强会员队伍建设。年内重点发展大石化、电厂、港口等特种设备使用比较集中的使用单位加入到协会会员队伍，继续发现和动员在行业或专业领域内有一定影响力的企事业单位、相关协会加入协会，发挥作用，提升协会的影响力和代表性。三是加强会员管理。结合专业活动，探索开展行业诚信自律机制建设，如健全行业自律规约、制定行业职业道德标准、规范行业发展秩序等，探索开展会员信用评价，帮助会员提高信用管理能力。四是深化会员服务，提高专业活动的覆盖面。完善专业委员会的工作机制，加强对专业活动的指导，大力扶持发展专业委员会依据本专业领域会员的需求，依法依规、高效有序地开展工作。
6．加强能力建设。一是加强制度建设。结合换届工作，全面梳理协会各项规章制度，根据需要确立制修订计划。秘书处内部制度也要同步完善，探索绩效考核办法，鼓励干事创业积极性。二是加强队伍建设。加大协会专职工作人员和专家、评审员、考评员的纪律教育和业务培训投入，努力提升队伍素质。继续物色一批品德好、责任心强、业务过硬的专才充实到协会的各项工作中来，增强服务能力。三是加强信息化建设。根据当前形势和协会各项业务开展需要，年内重点开发培训、考试、评审以及办公自动化软件，做好网站、各类考试软件、节能服务平台等软件的升级维护工作。根据日常工作特点开发一些适用于移动客户端的APP软件，增强信息服务覆盖面和有效性。四是做好考试基地搬迁工作，争取年内恢复使用。五是加强党建工作，充分发挥党支部的作用，强化党对协会各项工作的领导和监督作用。做好协会党支部换届工作，按照上级党委深化社会组织脱钩方案的总体部署和具体要求，积极联系省质监局机关党委和省社会组织党委，做好协会脱钩后的党支部移交工作。
7．加强对外交流。一是积极参加国家级、省级相关协会的活动，收集信息，表达诉求。二是根据需要组织会员单位到国（境）内外交流考察，开阔视野。三是适时召开各地市特种设备相关协会联席会议，探讨合作、协调机制，实现联动、共赢。
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